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Слайд № 1. Заставка.

Итоги подготовки к летней оздоровительной кампании в детских оздоровительно-образовательных центрах ПАО «ММК»

Уважаемые депутаты!

 Хочу проинформировать вас о подготовке к летней оздоровительной кампании  в детских загородных центрах ПАО «ММК»  по состоянию на сегодняшний день.

Слайд №2. Структура организации летней компании.

Летняя кампания стартует 1 июня 2023 года в «День защиты детей».

В этом году в летний период в Детском комплексе ПАО «ММК» традиционно будут работать 3 лагеря:
· Детский оздоровительно-образовательный центр  (ДООЦ) «Уральские зори», это наш круглогодичный лагерь производственной мощностью при загрузке 100% - 700 детей, при загрузке 100 % - 3500  детей за лето;
· ДООЦ «Горное ущелье», сезонный лагерь, Производственной мощностью при загрузке 100% - 950 детей в смену, при загрузке 100 % - 4750 детей за лето;
· спортивно-туристический лагерь «Скиф», производственной мощностью при загрузке 100% - 300 детей в сезон.

В Детский центрах «Уральские зори» и «Горное ущелье» пройдут 5 смен, различной продолжительности (от 15 до 21 дня). Лагерь «Скиф» проведет 5 заездов по 12 дней каждый.

В  соответствии, с производственной программой Учреждения в летний период 2023 года планируется оздоровить при загрузке 100 % - 8 550 детей, в том числе 5 353 детей сотрудников ПАО «ММК». Из этого количества по линии областного Министерства социальных отношений будут оздоровлены – 400 детей, относящихся к категории «трудная жизненная ситуация», а по линии Комитета социальной политики города Челябинска – 400 детей.

Слайд № 3. Подготовка детских центров.

Для подготовки детских центров к летнему оздоровительному сезону 2023 года было выделено целевое финансирование ПАО «ММК». Эти средства израсходованы на ремонтные работы в соответствии с нормами СанПин и на закуп ТМЦ с учетом потребностей центров.
Введен в строй спального корпуса №8 в ДООЦ «Уральские зори». Это позволило увеличить   охват детей в ЛОК на 115 человек. Проведены косметические ремонты в жилых корпусах, учебных и производственных помещениях. Закуплено свето-звуковое, игровое и спортивное оборудование, оборудование в столовые и кухонная утварь, мягкий и жесткий инвентарь.

Кроме того, хочу напомнить, что к летнему сезону 2023 года нами были реализованы два важных проекта:
·  В  2022-23 году создана новая спортивная а для пляжного волейбола в ДООЦ «Горное ущелье»
· Запущен новый интерактивный центр в ДООЦ «Уральские зори» с мастерскими технической и художественной направленности – Лего конструирование, робототехника, керамическая студия, танцевальный зал и др.

Слайд № 4. Безопасность.

Одним из приоритетов в организации детского отдыха для нас является БЕЗОПАСНОСТЬ. Этот принцип реализуется при реализации всех направлений, таких как:
· Безопасность при перевозках;
· Безопасность при нахождении на территории центров;
· Безопасность питания;
· Безопасность при проведении мероприятий на территории детских центров.

Слайд № 5. Детский отдых в безопасных условиях.

В рамках мероприятий по профилактике новой коронавирусной инфекции и клещевого энцефалита на территории ЧУ ДО ПАО «ММК» «ДООК» на сегодня проведены:
- дератизация (препаратом бромадиолон), дезинсекция и акарицидная (препаратом ципетрин) обработка территорий центров и прилегающей по периметру территорий. 
Справочное: В ДООЦ «Горное ущелье» обработана площадь 28, 9 га, том числе территория лагеря 19,6 га, прилегающая территория 9,3 га.  
В ДООЦ «Уральские зори» обработана площадь 27,7 га, в том числе территория лагеря 20 га, прилегающая территория 7,7 га. 
 
- Проведена вакцинация сотрудников от клещевого энцефалита на основании договора с «Городской больницей № 3» для 320 сотрудников.  
- Для экстренной профилактики и лечения клещевого энцефалита у детей создан запас препарата иммуноглобулин в количестве 50 доз для каждого детского центра.
- Организована вакцинация сотрудников ЧУ ДО ПАО «ММК» «ДООК» от «COVID-19» на основании договора с АНО «Центральная клиническая медико-санитарная часть». На сегодняшний день % вакцинации коллектива с учетом сотрудников, имеющих антитела от «COVID-19», составляет – 98 %.
- Составлены графики прохождения обследования персонала на новую коронавирусную инфекцию одним из существующих методов, с получением результатов не ранее чем за 2 календарных дня до выхода на работу.


Слайд № 6. Подготовка педагогического состава.

На сегодня завершено комплектование педагогической команды детских центров.
Завершили работу две школы вожатского мастерства в Магнитогорском педагогическом колледже и в Институте дополнительного профессионального образования «Горизонт» Магнитогорского государственного технического университета им. Г.И.Носова. 182 слушателя получили свидетельство о рабочей специальности «Вожатый». 14 - 16 апреля для них был организован выездной инструктивный сбор за счет учреждения. Его цель - закрепить полученные знания на практике, познакомиться с местом будущей работы и сплотиться в единую команду.
Кроме того, нами заключены договоры на реализацию программы летней (вожатской) педагогической практики с семью образовательными организациями: Магнитогорский, Троицкий, Белорецкий и Орский педагогические колледжи, Московский педагогический государственный университет, Челябинский государственный университет, Магнитогорский государственный технический университет, Башкирский государственный педагогический университет. Действуют договоры с Российскими студенческим отрядами, которые ежегодно готовят вожатых для наших центров.

Слайд № 7. Результаты проверки МВК. 

На сегодня все наши детские загородные центры состоят в реестрах организаций отдыха и оздоровления детей. В реестре Челябинской области. В реестре республики Башкортостан. А так же, в реестре ГИС (государственной информационной системе) «Учет детей и подростков республики Башкортостан, нуждающихся и пользующихся услугами отдыха и оздоровления». Кроме того, информация об Учреждении размещена в программно-информационном комплексе «Государственный реестр курортного фонда Российской Федерации».
К началу летних заездов нами получены все необходимые заключения (Санитарно-эпидемиологическое, МЧС, МВД), утверждены паспорта безопасности (в соответствии с новыми требованиями).  Акты приемки и готовности ДООЦ межведомственной комиссией планируются к получению 15.05.2023 г.

Слайд № 8. Программы УЗ.
Воспитательные программы каждого лагеря прошли внутреннюю и внешнюю экспертизу и утверждены на заседании Педагогического совета Учреждения. 

Программы 2023 года, посвящены «Году педагога и наставника». В каждой смене пройдут или тематические дни или блоки Российского движения детей и молодежи «Движение первых». 

Программа ДООЦ «Уральские зори» - носит название «Лето – время приключений».
1 смена будет социально-гуманитарной направленности - «Человек и мир вокруг него» Проект: HUMAN+ реализуется с Институтом гуманитарного образования МГТУ под руководством доктора филологических наук Татьяны Абрамзон;   
2 смена вновь будет художественной направленности,  мы продолжаем полюбившийся детям, танцевальный проект «Next Level» под руководством Ильи Кожанова; 
3 смена социально-гуманитарной направленности под названием «Гид по Уралу» познакомит детей с разными уголками Уральского федерального округа
4 смена будет военно-патриотическая «Академия героев» и разработана в партнерстве с региональным центром патриотического воспитания «Авангард»
 5 смена технической направленности «Цифро—Т.О.К.» направлена на развитие цифровых компетенций каждого ребенкас помощью ресурсов детского технопарка «Кванториум», Центра цифрового образования «IT куб» и школы программирования «Кибер 1».

Слайд № 9. Программы ГУ.

В этом году общая тема программы  – «Лето – это новые друзья»
Мы приготовили программу в ДООЦ «Горное ущелье» под общим названием «Влог твоего лета».
1 смена  будет тематической направленности - «Камера, Мотор!»;
[bookmark: _GoBack]во 2 смену   пройдет лидерский интенсив «#ямоГУ!»;
 3 смена будет профильная «От кареты до ракеты» и посвящена техническим науками и IT -технологиям;
4 смена будет тематическая «ЭтноСКОП» и посвящена изучкен7ию культуры народов Урала и России.
5 смена будет художественная «Стоп. Снято!».

 Слайд № 10. Программа Скиф.

Программа спортивно-туристического лагеря «Скиф» под название «ТурПРОсвет» будет реализована в этом году в формате 5 заездов.

 
 
 

Слайд № 11. Заключение.

На основании вышеизложенного хочу заверить всех, что наши Детские центры и спортивно-туристический лагерь ПАО «ММК» практически подготовлены к работе в условиях в том числе и сохраняющейся угрозы распространения коронавирусной инфекции. Весь педагогический и технический состав настроены на продуктивную работу с полным соблюдением противоэпидемиологических мер и санитарно-гигиенической безопасности.

Верим, что лето 2023 пройдет для детей нашего города эмоционально-насыщенно, безопасно и традиционно порадует их общением с новыми друзьями, новыми эмоциями и открытиями.



 

